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   ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ– 6η ΥΠΕ 

    ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

     Νοσηλευτική Διεύθυνση 

        
 

            

ΟΔΗΓΙΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ:  ΟΡΙΖΟΝΤΙΑ (4.ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ) 

  

Κατηγορία Οδηγίας: 
ΠΡΟΛΗΨΗ ΑΤΥΧΗΜΑΤΟΣ ΑΠΟ ΑΙΧΜΗΡΑ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ 
ΣΤΟΥΣ ΧΩΡΟΥΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

ΚΩΔΙΚΟΣ Ο.Ε. 0.4.1   

Πεδίο εφαρμογής: Σε  όλο το προσωπικό του Νοσοκομείου 

Υπεύθυνοι σύνταξης: Λούκα - Μπανιώτη 
Υπεύθυνος έγκρισης: Νοσηλευτική Διεύθυνση 

Ημερομηνία έκδοσης: 01/11/2023 (2η έκδοση) 
  

1. Σκοπός 
Η παροχή συγκεκριμένων οδηγιών για την πρόληψη ατυχήματος και ασφάλεια του προσωπικού στο χώρο 
παροχής Υπηρεσιών υγείας. 

2. Απαιτήσεις 
 Κοινή προσέγγιση πρόληψης στον τομέα της επαγγελματικής υγείας και ασφάλειας , η οποία 

διατυπώνεται στην οδηγία πλαίσιο της ΕΕ (89/391/ΕΟΚ) 

 Αναφορά συμβάντος ή ατυχήματος 

3. Περιγραφή οδηγίας 

Ενέργεια Αιτιολόγηση 
 Αποφυγή της χρήσης αιχμηρών αντικειμένων με  

βιασύνη 

 Καταργείται η πρακτική  της επανατοποθέτησης  
των καλυμμάτων στις βελόνες 

 Μη υπερπλήρωση των δοχείων για αιχμηρά 
αντικείμενα 

 Ελαχιστοποίηση πιθανότητας τραυματισμού. 
 

 Αποφυγή περαιτέρω χειρισμών που αυξάνουν 
τον κίνδυνο τραυματισμού. 

 Τοποθέτηση ασφαλών υποδοχών  με σαφή  
σήμανση για τον χειρισμό των αιχμηρών 
αντικειμένων και των εργαλείων έγχυσης μιας 
χρήσης. 

 Πρόληψη  τραυματισμού από το προσωπικό 

 Χρήση ατομικού εξοπλισμού προστασίας (γάντια 
μιας χρήσεως) 

 Προστασία και προφύλαξη του νοσηλευτή 
 
 
 

 Εμβολιασμός κατά του ιού της ηπατίτιδας Β 
 Ιατρική  παρακολούθηση των εργαζομένων 

 

 Κατάρτιση και εκπαίδευση του προσωπικού 

 Ευαισθητοποίηση των εργαζομένων  και 
ενημέρωση  αυτών ότι κατά τον τραυματισμό με 
αιχμηρό αντικείμενο είναι δυνατή η μόλυνση  από 
παθογόνους παράγοντες. 

 Αντικατάσταση του επικίνδυνου από το μη 
επικίνδυνο ή το λιγότερο επικίνδυνο. 

Το προσωπικό γνωρίζει τους κινδύνους και 
προστατεύεται 
 

 Μέτρα πρόληψης του προσωπικού. 
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 Ανάπτυξη συνεκτικής πολιτικής στον τομέα της 
πρόληψης. 

 Προτεραιότητα στη λήψη μέτρων ομαδικής 
προστασίας έναντι των μέτρων ατομικής 
προστασίας 
 

 Παροχή οδηγιών στους εργαζομένους 

 Βελτίωση των συνθηκών εργασίας (φωτισμός)  

 Βελτίωση της οργάνωσης εργασίας  . 

 Βελτίωση της εποπτείας  

 Ατομικό προστατευτικό εξοπλισμό 

 Χρήση ασφαλών συστημάτων εργασίας. 
 
 
 
 
 
 

 Αναφορά συμβάματος στον άμεσο προϊστάμενο 
 

 

 Οργανωμένο πρόγραμμα πρόληψης 
 
 
 
 
 

 Εξάλειψη παραγόντων που εντείνουν τον 
εκνευρισμό 

 Αντιμετώπιση της κόπωσης. 

 Διασφαλίζεται η συμμόρφωση προς τα 
συστήματα εργασίας. 

 Το κάλυμμα δεν πρέπει να 
επανατοποθετείται στις χρησιμοποιημένες 
βελόνες. Χρησιμοποίηση της μεθόδου 
αιμοληψίας με το κλειστό κύκλωμα 
vancontainer 

 

 Καταγραφή των περιστατικών  για εκτίμηση 
της πορείας του εργαζόμενου. 

 
4. Τεκμηρίωση - Βιβλιογραφία 
Εκτίμηση κινδύνου και τραυματισμοί από βελόνες 
Ευρωπαϊκός Οργανισμός για την ασφάλεια και την Υγεία στην εργασία  http://osha.europa.eu 

Τις Οδηγίες Εργασίες του ΠΓΝΙ επεξεργάστηκε, κωδικοποίησε, έλεγξε και πρότεινε Ομάδα Εργασίας 

αποτελούμενη από:  τον Τζιάλλα Δημήτριο (συντονιστής Ομάδας), Καρδακάρη Ολγα, Κασκάνη Δημήτριο, Κούτλα 

Βασίλειο, Νάκο Δημήτριο, Νάστου Χρύσω, Οικονόμου Μαργαρίτα, Παππά Βασιλική, Σιώζιου Μαρία, Τάχια Φρίξο, 

Τζαμάκου Ελευθερία, Υφαντή Ελένη 

 

 


